COMUNE DI BADIA PAVESE

Prov.Pavia

CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO 2020

POLIZZI DR.SA CONCETTINA - Segretario Comunale
CASSINARI DR. ANTONIO = Rappr. Sindacale FIST-CISL

Si conviene quanto segue:

COSTITUZIONE _DEL _FONDO _ ANNO 2020
DETERMINAZIONE QUOTA FISSA

Unico importo consolidato anno 2017
(art. 67, comma 1, CCNL 21/05/2018 )

Euro 83,20 per ciascuna delle unita di personale in servizio al 31/12/2015
(art. 67, comma 2, lett. a), CCNL 21/05/2018 )

Differenza tra gli incrementi a regime riconosciuti alle posizioni
posizioni economiche di ciascuna categoria e gli stessi incrementi
riconcosciuti alle posizioni iniziali

(art 67, comma 2, lett. b), CCNL 21/05/2018 )

DETERMINAZIONE QUOTA VARIABILE

Economie fondo anno precedente
( art. 68, comma 1, ultimo periodo, CCNL 21/05/2018 )

Incremento contrattabile fino all'1,2 % del monte salari anno 1997
( Importo monte salari anno 1997 Euro 56.353,63 )
(art. 67, comma 3, lett. h) e comma 4, CCNL 21/05/2018 )

Totale risorse decentrate

Fondo posizioni organizzative finanziato da bilancio in Enti senza la dirigenza

FONDO ANNO 2020

si & riunita nella Sede Municipale del Comune di Badia Pavese la
delegazione trattante la costituzione del fondo per la progressione economica all'interno delia

categoria e per il finanziamento della produttivita relativa all'anno 2020 composta dai Sig.ri:

13.739,75 (+)
249,60

353,36 (+)

0,00 (+)
0,00 (+)
12500,00

26.842,71



